
Kindertagesstätten Nordwest 
Eigenbetrieb von Berlin 
Alt-Lietzow 16 
10587 Berlin 
 

Stellenausschreibung 
 

Fachberatung von Kindertagesstätten 
 
Bezeichnung:  Fachberaterin / Fachberater 

Vgr. IV a / III BAT (Bewertungsvermutung) 
Das im Land Berlin geltende Tarifrecht (BAT/BAT-O) wird rückwir-
kend ab 1. April 2010 durch den TV-L abgelöst. Die Umstellung und 
Überleitung erfolgt nach Unterzeichnung der Tarifverträge. 
 

Besetzbar:   ab 01.11.2010 zunächst bis zum 31.12.2012 
 
Kennzahl:   FB 01/10 
 
Aufgabengebiet:  Pädagogische Fachberatung im Eigenbetrieb Kindertagesstätten 

Nordwest 
Beratung der Kindertagesstätten zum Berliner Bildungsprogramm 
und zur Evaluation, Entwicklung und Durchführung von Fortbildun-
gen zum Berliner Bildungsprogramm, Mitwirkung bei der Entwick-
lung und Umsetzung des trägereigenen Qualitätsentwicklungskon-
zepts für alle Bereiche der pädagogischen Praxis, Fachliche Bera-
tung der Kindertagesstätten in Fragen der einrichtungsbezogenen 
Konzeptions- und Qualitätsentwicklung sowie aktueller pädagogi-
scher Fragen, Leitung von Dienstbesprechungen, Personalentwick-
lung, Planung und Umsetzung der fachlichen Weiterentwicklungen 
der Konzeptionen und Profile der Einrichtungen in Zusammenarbeit 
mit den Kita-Leitungen, Steuerung und Beratung von ca. 15 Kinder-
tagesstätten, Fach- und Dienstaufsicht, Beratung von Eltern und 
Zusammenarbeit mit gewählten Elternvertretungen, Bearbeitung 
von Beschwerden, Leitung trägerinterner Arbeitsgruppen. 
 

Formale 
Anforderungen:  Diplom-Sozialarbeiter /Diplom-Sozialarbeiterin 

Diplom-Pädagoge / Diplom-Pädagogin  
Diplom-Sozialpädagoge / Diplom-Sozialpädagogin 
(Schwerpunkt frühkindliche Pädagogik) 
Absolventen fachlich entsprechender Bachelor- /  
Masterstudiengänge bzw. Magisterabschlüsse 

 
Fachliche 
Kompetenzen:  Felderfahrung im Bereich Kindertagesstätten, langjährige Leitungs- 

und Beratungserfahrung von Kindertagesstätten, aktuelles wissen-
schaftliches Fachwissen der Pädagogik der frühen Kindheit, sehr 
gute Kenntnisse zum Berliner Bildungsprogramm und seiner Um-
setzung, Kenntnisse der wesentlichen Rechtsvorschriften des Lan-
des Berlin für den Kindertagesstättenbereich, besonderes Fachwis-
sen in den jeweiligen oben angeführten Schwerpunktbereichen, gu-
te IT-Kenntnisse (MS-Office) 



Außerfachliche 
Kompetenzen:  Eine erfolgreiche Aufgabenwahrnehmung erfordert eine ausgepräg-

te Dienstleistungsorientierung sowie die Fähigkeit zu selbstständi-
gem und eigenverantwortlichem Arbeiten. Des Weiteren sind für 
das Aufgabengebiet eine gute Kommunikations- und Überzeu-
gungsfähigkeit, eine hohe soziale Kompetenz und Motivationsfähig-
keit sowie Führungskompetenz erforderlich. Die Bereitschaft zu ei-
nem kooperativen Führungsstil sowie Flexibilität und hohe Belast-
barkeit setzen wir voraus. Erwartet wird ferner die Bereitschaft, sich 
laufend fortzubilden ggf. auch kurzfristig. 
 

 
Erwartet wird ferner die Bereitschaft, sich fehlendes Wissen ggf. auch kurzfristig anzu-
eignen. 
 
Wir haben uns die berufliche Förderung von Frauen zum Ziel gesetzt und begrüßen 
entsprechende Bewerbungen. 
 
Schwerbehinderte Bewerberinnen und Bewerber werden bei gleicher Eignung bevor-
zugt berücksichtigt. 
 
Wenn Sie sich durch die Stellenausschreibung angesprochen fühlen, freuen wir uns auf 
Ihre Bewerbung bis zum 30.09.2010. Ihre aussagekräftigen Bewerbungsunterlagen 
(Bewerbungsschreiben, Nachweis der formalen Voraussetzungen, Arbeitszeugnisse) 
senden Sie bitte unter Angabe der Kennzahl FB 01/10 an folgende Adresse:  
 
Kindertagesstätten Nordwest, Eigenbetrieb von Berlin, Geschäftsleitung, Alt-Lietzow 16, 
10587 Berlin oder per E-Mail: mail@kita-nordwest.de . 
 
Aus Kostengründen können Bewerbungsunterlagen nur per Freiumschlag zu-
rückgesandt werden.  
  


